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Lastbilar som har helhetstanket

Som en av varldens storsta lastbilstillverkare vet vi vad som kravs for att leverera. Dagens foretag
behover lastbilar som ar palitliga, héllbara och anpassade efter sin verksamhet. Oavsett vilket
verksamhet du bedriver sa har vi en modell for alla, vi erbjuder lastbilar for fjarr- och linjetrafik,

distribution och entreprenad.

Varmt valkommen in till din ndrmaste aterforsaljare for
att fa mer information eller Ias mer pa mercedes-benz.se

Mercedes-Benz

Trucks you can trust

B i lPanl 48

Umea - Grskaldsvik - Skelleftea - Lulea

Bildahl Umea AB, Formvégen 6, 906 21 Umea, Tel 090-18 50 00

Férsiljning Lastbilar Umea/O-vik/Skelleftea
Henrik Sundin Férséljningschef 070-3303232
Jerker Andersson 070-277 76 33

BilDahl Luled, Besiktningsvagen 13, Storheden Luled, Tel 0920-47 56 00
Kent Isacsson 070-977 00 59
Anders Westerberg 070-299 44 20

Landrins Bil

Landrins Bil, Bergsgatan 120, 853 50 Sundsvall, Tel: 060-14 00 00

Forsaljningschef Transport/Tunga Fordon
Morgan Parment 060-14 00 45




Skldor skola och

RATT FORUTSATTNINGAR!

»
JAR

Da har vi akt Stafettvasan igen! Fredag 28:e
februari gick loppet och det var en dag dé solen
lyste med négra minusgrader i luften. Med andra
ord, en perfekt dag for skidakning. Laget slog
nytt rekord och f6r mig blev det nytt personligt
rekord pa sista strickan.

Arrangorerna hade gjort ett kanonjobb med
sparen, da snétillgangen var minimal. Tank om
skidakarna som akte Vasaloppet tvd dagar senare
hade haft lika fina forutsittningar. Vintern kom
till denna del av Dalarna natten mot sondagen,
varfor detta blev ett véldigt tufft lopp.

All heder till de som genomforde loppet.

Torsdag 20:e februari holls det programrads-
mote pad Tannbergsskolan Lycksele, inriktning
transport. Sjdlv héller jag i dessa moten som
sammankallande och ordférande. Syftet med
dessa moéten ska vara att branschen, skolan och
politiken traffas for att arbeta fram de bésta for-
utsdttningarna for en hogkvalitativ utbildning.

Tyvirr kan jag konstatera att manga akerifo-
retagare “stoppar huvudet i sanden’, och vill inte
bidra till detta genom att deltaga i dessa méten.
Om fler vore ddr s kunde man gemensamt kom-
ma dverens om hur man pé bésta sitt kan hjilpa
skolan med resurser, t.ex. fordon.

Som manga kénner till ar transportutbildning-
en den dyraste utbildningen pa grund av alla

»
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NORRAKAR'N ANNONSER

Anna Naslund
Tel: 070-360 54 60

Medlemstidning for Sveriges
Akeriforetag Norr. Utkommer
med fyra nummer per ar.

Hanna Svensén
Tel: 072-453 72 03

Postadress: Storgatan 28F,

903 21 Umea « Tel: 010-510 54 00
E-post: infonorr@akeri.se
www.akeri.se/regioner/norr

E-post: hannasvensen@spiggmedia.se

fordonskostnader. Men vad fa tinker pa ér att
de flesta av eleverna som gér ut transportlinjen
stannar kvar i kommunen.

Dessutom finns det fakta pa att c:a 80 procent
av eleverna pa fordonsprogrammet har jobb
inom 5 ar.

I TYA's arliga Trendindikator uppger 44
procent av de tillfragade akeriforetagen att de
kommer att anstélla det ndrmaste halvaret. Pa
helaret bedoms behovet vara uppemot 6000
forare i branschen.

Da vi ldser dessa siffror s& forstar man hur
viktigt det dr att gymnasieskolorna far de ritta
forutséttningarna for att bedriva transportutbild-
ningar.

Dérmed vill jag 6nska alla en sé fin tid framo-
ver som mojligt, trots de utmaningar vi nu dagli-
gen mots av pa grund av Coronaviruset, samt en
férhoppning om att véren kommer snart!

ANNONSHANTERING
Svart Pist Publishing AB
E-post: annons@svartpist.com

E-post: anna@spiggmedia.se

LAYOUT

Svart Pist Publishing AB
Nathalie Hall

Tel: 0651-122 22

E-post: nathalie@svartpist.com

© Kent Ernerstedt
- Ordférande

Sveriges Akeriforetag Norr

ANSVARIG UTGIVARE

Kent Ernerstedt

Ordférande

Sveriges Akeriféretag Norr

Tel: 070-632 80 48

E-post: kent@lyckseletransport.se

Tryck: Mitt Media Print AB.
Upplaga: 1200 ex.

MEDLEMMARNAS FORLANGDA ARM

Styrelsen for Sveriges Akeriféretag Norr representeras av &tta ledaméter frén olika omréaden i de fyra nordligaste lanen. Styrelsen &r
medlemmarnas ombud och férléangda arm. Har du som medlem nagot du vill framféra gér det bra att hora av sig aven till styrelsen.
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ORDFORANDE LEDAMOT LEDAMOT
Kent Ernerstedt Stefan Sjogren Bengt-Olof Hemmingsson
070-632 8048 070-34605 10 070-3316144
Lycksele Tvéralund Svenstavik
Norrakar'n
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LEDAMOT VICE ORDFORANDE LEDAMOT
Richard Ferm Tord Sandin Kennet Larsson
070-213 2950 070-672 50 00 070-63012 88

Sundsbruk Arnésvall Overkalix

LEDAMOT
Malin Ohrlund
070-640 75 30

Luled

LEDAMOT
Johan Hyttsten
070-216 95 58
Jarpen



OMSLAG 3
Foto: Thomas Hargestam
Du kan ldsa mer
om Hdrgestams
Akeri pa sida 14.

Har sammanstaller vi de senaste,
aktuella nyheterna fran branschen.

I Hur har vinterns halkbekampning
och plogning fungerat?

I Hur pdverkar egentligen corona-
viruset var naring?

I4Vi har besokt akeriforetaget
Hargestam Akeri AB.

I B Elin Rotstedt ar en av deltagarna i
Svenska Truckers.

I Informativa traffar med Lycksele
och Storumans kommuner.

20 Haller var svenska vintervag-
hallning verkligen varldsklass?

2 Visste du att akerindringen
utbildar blivandet jagmastare?

2 Vi har besokt entreprenadfore-
taget Hyttstens Akeri i Jarpen.

2 Folkhogskolan satsar pa att
utbilda yrkesforare!

2 En del av alla de foretag som gjort

antagandet till Fair Transport.

2 Regionchef Carina Ahlfeldt skriver
ndgra rader om allt som stannat.

it
En god vintervaghallning med rétlt}. 4%
forutsattningar for foretagen som 177
arbetar med vintervaghallning .
gynnar naringslivet och darmed 7/
hela samhallet. Foto: Scania .4/ -

Norrakar'n



| skogen maste allt fungera
|IRXO

Palitlig utrustning och bankar av hég kvalitet i all &ra, men vi ndjer oss inte dar. Med
LAXO LX sker all lastspanning i bekvam arbetshojd, vilket gor att jobbet gar snabbt,
enkelt och bekymmersfritt. Var automatspannare ar bade tillférlitlig och underhallsfri.

Las mer pa laxo.se

VALKOMMEN
TILL WIST
LAST & BUSS

FAGELKVITTER OCH FILTERBYTE

Nar fagelkvittret borjar ar det dags for filterbyte. Boka tid for varservice pa din lastbil
pa Wist Last & Buss. Vi tar hand om ditt fordon, fran Kiruna i norr till Képing i séder.

ZVIARWIST

Auktoriserad aterforséljare for Volvo Lastvagnar
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Installda fysiska
moten
Med anledning av den senas-
te tidens utveckling gillande
Coronaviruset sa kommer vi
i det har numret inte att ha
néagon aktivitetskalender.
Tills vidare har vi stallt in
alla planerade fysiska moten

och vi kommer sa lingt som det |

ar mojligt forsoka genomfora

moten digitalt. T dagsliget vet vi |
inte hur linge detta kommer att |

galla, men vi aterkommer till
er medlemmar da vi vet ndgot
mer.

Hor girna av er till ndgon
av oss i norr om ni har nagra
fragor om detta!

Ordféranderad 4:e
februari 2020
Tisdagen den 4:e februari holls
det Ordféranderad pa Arlanda
Flygplats.

Ordfoéranderad halles tva

ginger per ar, vanligtvis i febru- |

ari och september/oktober.

Ordféranderadet ar ett mote
dar alla lokala féreningsord-
foranden, 12 stycken, traffar
Sveriges Akeriforetags styrelse,
VD och nagra tjansteman.

Motets innehall ér oftast en
tillbakablick pa vad som har
hént och gjorts det senaste
halvéret samt vad som kommer
att hinda inom Sveriges Akeri-
foretag kommande ar.

P& detta mote resonerade
och diskuterade vi bland annat

ka Truckers och dess innehall.

Vad som ocksé diskuterades
var medias syn pa var bransch.

Sveriges Akeriforetag
forsoker vid alla kontakter
med media att berdtta om hur
branschen fungerar och vara
viktiga fragor just for att kld
reportrarna med rétt kunskap
och ddrigenom fa en sé bra
rapportering som mojligt.

Detta moéte avslutades med
att Sveriges Akeriforetags
ordférande summerade dagen,
som en dag med mycket inne-
héll och positiv anda.

. For andra dret i rad arrangerade Asele Lir-

. centrum, Asele Niringslivsstiftelse och Asele

- kommun en rekryteringsmissa i Asele.

om den nya realityserien Svens- |

- Under tva timmar den 28 januari fick karriar-

' vixlare, arbetslosa, allmianhet samt arskurs 9 och
- gymnasieelever mojligheten att triffa foretag,

- foreningar, kommun och olika branscher. In-

' bjudna var framfor allt lokala aktérer som har ett
" behov av att rekrytera, antingen infor sommaren,
- pa langre sikt eller infor storre pensionsavgangar.
Aven tretton lokala foreningar deltog.

Asele Lircentrum uppskattar att massan hade

' cirka 200 besokare

Citat fran arrangorerna: ”Vi har fatt fantastisk

' fin respons av besokarna, vi tror att det upplev-
' des positivt att det inte var en niringslivsmassa
- dér ortens foretag visades upp, utan en rekry-

' teringsmissa déir de arbetstillfillen som finns

" méjliga pa orten synliggjordes.”

Kent Ernerstedt

Vi pa Sveriges Akeriforetag stod pa miss-

REKRYTERINGSMASSA

san tillsammans med representanter fran TYA,
Inlandsfrakt, Backstroms Akeri och Enerstedts
Akeri. Tillsammans holl vi dven en workshop for
ungdomar, dar vi berittade mer om yrket, beho-
vet av personal i branschen och vilka forutsitt-
ningar som giller nir de kommer ut i jobb.

Johan Lundmark

Norrakar'n



SEMINARIERESA

RES MED SVERIGES AKERIFORETAG NORR

Rhodos 16 - 23 september 2020

'p=--—-v—-!‘!“-

r" R )
'Mﬁﬁ'wm
S e -m

1 mﬁm *"1

Vilkommen att folja med pé var seminarieresa till Rhodos. For medlemmar bjuder vi pa seminarieavgiften. Du betalar
endast sjalvkostnadspris. Foreldsare ar Agneta Gustafsson som arbetar som advokat hos Nywa AB samt Jessica Forsén
Lofgren som arbetar som HR konsult pa HR kompassen. Seminarierna kommer att innehalla affarsjuridik, avtalsratt och
styrelsearbete samt hur framtidens ledarskap och arbetsgivare ser ut. Dessutom kommer mycket tid till natverkande att ges.
Seminarieresan dr anpassad till att passa for akeriforetagare och kréver ingen forkunskap. Du kommer att inga i en grupp av
likasinnade och kan dar utbyta erfarenheter fran verkliga livet.

Orten Rhodos Stad - hir finns langa strander, glittrande badvatten, massor av aktiviteter, antika kulturskatter och ett stort
utbud av restauranger och néjen. Rhodos stad 4r en stad med manga ansikten. Har finns kultur, bra shopping, massor av
restauranger, ett pulserande nojesliv och dessutom tva fina strander - mitt i stan. Rhodos stad borjar bli for 6stra Medelhavet
vad Palma ar for vastra Medelhavet. Mandrakihamnen &r det ena navet i Rhodos stad, med alla sina tavernor och barer. Det
andra dr Gamla stan, dér det kidnns som att ga rakt in i medeltiden. Smala grander, tavernor, idylliska sma torg, springbrun-
nar och medeltida blomsterklddda vaggar. P4 affarsgatan Sokrates lockar butiker med guld och keramik. En resa hit ger dig
kultur, en underbar gammal medeltida stadskirna innanfor praktfulla murar, bra shopping, méngder av restauranger och ett
otroligt trevligt nojesliv. Allt inom géngavstand fran ditt hotell. Vi kommer att bo pa Hotell Mitsis Grand Beach Hotel dar vi
kommer att ha all-inclusive. Medeltemperaturen i september ar 29 grader pa dagen och 19 grader pé natten.

www.ving.se/grekland/rhodos/rhodos-stad/mitsis-grand-beach-hotel

Pris per person i delat dubbelrum:  11970:- (anmilningsavgift 3000/person)
Tillval per person;

Enkelrumstillagg: 4 600:-
Avbestillningsskydd: 245:-
Forsakring: 345:-

I priset ingar:
Flygresa med SAS tur och retur Umea - Rhodos. Del i dubbelrum. All inclusive. Transfer till och frén flygplatsen pa Rhodos
och mat ombord pa flyget. Sju 6vernattningar samt vissa aktiviteter pa hotellet och tillgang till fitnesscenter.

Seminarieavgift for medlem i SA norr; for dig som ar medlem i SA norr bjuder vi pa kursavgiften.
Seminarieavgift for icke medlem; 6 900:-.

Anmil dig till Carina Ahlfeldt pa 070-354 1406 eller maila carina.ahlfeldt@akeri.se
Sista anmaélningsdag dr 2020-02-15. Anmilan dr bindande.

For deltagande pa seminarieresa arrangerad av Sveriges Akeriforetag Norr krvs att en medlem per sillskap/rum deltar i
seminarierna for att seminarieavgift inte skall faktureras. Dessa resor brukar vara populdra si sikra din plats redan nu!



Uppskattat med AW

KOM NI OCKSA!

- Grunden i en medlemsdriven intresseorgani-

Godstransporterna i :
Umea visar vigen
Med fokus pa fungerande varu-
fléden och lastbilstransporter
i centrala Umea deltog Sve-
riges Akeriforetag och Umea
kommun tillsammans som
foredragshallare vid VTI Trans-
portforum i LinkOping i borjan
av januari. Syftet var att redovi-
sa det arbete man har hallit pd
med i nagra ar, som resulterat
att Umea har en strategi kring
godset och dar &kerindringens
fragor fangas upp av planerarna
pé kommunen.

Transportforum 4r nordens
storsta konferens kring trans-
port och infrastruktur. Totalt
deltar ca 1 700 personer for att
sprida ny kunskap och skapa
omsesidigt utbyte.

Goran Danielsson

- sation dr att lyfta fram medlemmarnas asikter

och verka for dem.

- Under varvintern 2019 borjade Sveriges Akerifo-
' retag Norr pa styrelsens i norrs énskan, bjuda in
 medlemmar och blivande medlemmar till After

' Work pa fredagkviillar. Tanken var att detta skul-
. le vara ett dterkommande inslag ngra génger

' per ar pé olika orter. Detta spreds i regionen och
- under hosten kérde SA Norr en ny omgéng. Syf-

© tet med AW 'n ér att sprida aktuell branschinfor-
' mation och samtidigt ge mojlighet till intressanta
- diskussioner kopplat till &kerindringen under

- littsamma och trevliga former.

Bland de forsta orterna som SA Norr testade

- konceptet pé var i Ostersund, dér detta blev vil-
- digt uppskattat. Den 25 oktober sd kordes saledes

- te mellan Trafikverket och skogsniringen.

Intressanta dialo-
ger med offentliga
transportkopare
Under januari har foretrada-
re fran Sveriges Akeriforetag
traffat representanter fran
Bergs Kommun i Jamtland
samt Sundsvalls kommun och
upphandlingsavdelningen pa
Region Visternorrland. Syftet
med tréffarna har varit att satta
fokus pa godstransporterna
och de utmaningar som finns i
akeribranschen. Fair Transport
var givetvis upp till dialog och
fick ett positivt mottagande.
Vidare diskuterades i Sundsvall
godstransporterna i centrala
stan och med Bergs kommun sa
diskuterades kompetensforsorj-
ningen, bland mycket annat. ‘
Goran Danielsson |

- Trafikverket representerades av drift- och

- underhallspersonal som skéter det allmdnna

- viignitet, biade tjinstemin och entreprenérer.

- Skogsniringen representerades av bada skogs-
- bolag, dkerier och andra sammanslutningar.

Syftet med samradsmotet, var att forbattra kon-

- taktndtet mellan skogsnéringen och Trafikverket
- gillande det allmidnna vignitet, infor varforfallet
- och under 6vrig tid géllande timmertransporter,
- avldgg, timmerkranar etc.

De tva punkter de ville diskutera var framst:
oVilka ar viktigaste vdgarna i var for Er inom

! skogsnéringen?

«Upplevs det som att nagot i kommunika-

' tionen mellan Trafikverket och skogsniringen
| behover forbattras?

Vi fick information om hur upplag for virke
ska se ut, barighetsnedséttningar och varforfall,

enskilda vagar, en vagarbetares vardag och plane-
| rade arbeten. Efter detta delades deltagarna in i

mindre grupper for att tillsammans peka ut vilka

en ny After Work p& gamla Teatern i Ostersund.
Totalt deltog cirka 20 personer.

Kvillen bjod pa méanga bra diskussioner.
Bland annat pa hur man ser pa organisationens
arbete och vilka fragor som man anser bor pri-
oriteras. Kvillen bjod ocksa pa trevlig stimning
dér ménga medlemmar valde att sitta kvar och
fortsatte diskussionerna till sent in pa kvillen.

Flertalet menade att fredagar &r en bra dag att
ligga liknande aktiviteter och Sveriges Akerifore-
tag Norr har for avsikt att fortsatta dessa sam-
mankomster.

Ta tillfallet i akt och kom och umgés med
konkullegor och diskutera branschaktuella fragor
under trivsamma férhallande.

Hall utkik f6r nér detta blir av nésta géng.

Goran Danielsson

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,

SAMRADSMOTE

I borjan av mars deltog vi pa ett samradsmo-

vagstrak som varit bristfilliga under sdsongen.
Slutligen diskuterades vintervaghallningen.
Hur vi pa Sveriges Akeriforetag resonerar kring
denna, kan ni ldsa i artikeln “En vintervaghall-
ning i vérldsklass” i detta nummer av Norrakarn.
Johan Lundmark

Norrakar'n



VIRUSSANERING

Om ni har funderingar pa att sanera era fordon
vid en misstinkt virussmitta, sa har bade vi
och BDX kontaktat bland andra Ocab. De kan
genomfora en virussanering av bade lastbilar,
traktorer, hjullastare m.m. De sanerar hytt,
med kemikalier som tar dod pa viruset, vidrar
ut hytt och torkar rent ytorna som kan ha blivit
utsatta. De har oftast mojlighet att dka ut till
fordonet pa plats, beroende pa hur besvirligt
till fordonet star.

“Beroende pa var fordonet star, tid pa dygnet
etcetera s far du ett kostnadsforslag nar du ring-
er in. Du som dr ansvarig i verksamheten avgor
sjalv hur snabbt du behover ha fordonet pa rull
igen. Kostnaden for sanering avgors var fordonet
befinner sig och vilken tid pa dygnet det géller”

Ocab finns 6ver hela var region och ni hittar
kontaktuppgifter pa deras hemsida www.ocab.se/
kontakt

« Norr- och Visterbotten; 0920-25 05 40
(dagtid 07-16).

o Journummer Norrbotten; 070-608 55 11
(fore 07.00 och efter 16.00).

« Journummer Visterbotten; 070-572 01 30
(fore 07.00 och efter 16.00).

« Journummer 6vriga landet; 020-62 00 40.

Men det kravs dven forebyggande insatser i
och kring fordonen.

BDX foretagen delar med sig av sina rutiner
kring rengoring och sanering av fordon om fora-
re blir sjuk. Utgangspunkten ar sjalvklart att inte
vara pa jobbet om man ér sjuk.

”Hér kommer vigledning till er angaende sa-
nering av fordon och daglig rengéring, att sprida

under arbetstid behover vi sikerstilla att virus
fran ytor i fordonet inte sprids vidare. Det finns
tva alternativ hur man kan ga tillvdga, antingen
stilla av fordonet eller sanera det.

Smittan sprids i huvudsak mellan ménniskor,
och det ar d4nnu inte helt klarlagt hur lange viru-

studier i laboratoriemiljo pévisar att virus kan
leva flera dagar pa ytor och foremal vid gynn-
samma forhallanden. Overlevnaden paverkas av
temperatur, solljus, och luftfuktighet. Dérfor ar

spridning efter sjukdom?

Torka av ratt och ytor i hytt saisom handtag,
vixelspak, kontrollpanel etc med engéngsservet-
ter. Det d4r den mekaniska rengéringen som har
bast effekt, s& gnid ordentligt pa de ytor som du
har vidrért med dina hiander. Ta med anvénda

sd att din kollega kan gora pa samma sitt.”

KORTTIDSPERMITTERING

Transportforetagen gick den 17 mars ut med
ett pressmeddelande om att de har slutit ett
historiskt avtal for korttidspermittering med
Svenska Transportarbetarforbundet, med an-
ledning av coronavirusets paverkan pa trans-
portndringen.

Avtalet giller i enlighet med regeringens forslag
for att starka naringslivet och mojliggor att
arbetstagare tillfalligt gar ner i l6n och arbetstid
samt att kostnaden fordelas mellan arbetsgivare,
arbetstagare och staten.

Avtalet trader i kraft den 16 mars och innebar
att lokala parter kan tréffa lokala 6verenskom-
melser om kortidspermittering av personal for
att trygga anstallningar och foretag.

Norrakar'n

“Transportarbetareférbundet har agerat
snabbt och ansvarsfullt. Situationen ar for de
flesta av vara branscher mycket allvarlig och
vi behover nu anvénda alla verktyg som finns
tillgangliga for att radda sa ménga arbetstillfillen
och foretag som majligt. Ytterst dr det en fraga
om hur sambhillet ska se ut ndr coronakrisen ar
over och att vi da har maojlighet att leverera det
som samhallet behover”, sdger Marcus Dahlsten,
vd for Transportforetagen.

Forslaget innebir att arbetsgivarens 16nekost-
nader kan minska med halften.

- S prida . YKB-utbildningar
vidare i verksamheten. Om négon forare blir sjuk ' Tink pa att under 2021 gir
. YKB-femarsperioden ut for

- vildigt manga chaufforer. Vi

. sag redan under hosten 2019 en
- 6kad efterfragan pa YKB-fort-

. bildningar och riknar med ett

‘ ) N . ) * okande tryck under minst ett ar
set kan 6verleva pé ytor och foremal. Forsknings- | framéver. Var dirfor ute i god
- tid for att sikerstilla plats pa

- vara kurser. Forsok att komma
. ikapp sa att alla era chaufforer
- endast har en delkurs kvar pa

det svart att sdga hur lange ett fordon kan behova |
. slutet.

vara avstallt for att minimera riskerna med smitt-

Nedan foljer vara populdra

 utbildningar samt varens utoka-
. de kursdatum fér YKB Inten-
. sivveckor inom din region.

Intensivveckor YKB adr

planerade pa vardagar i Galli-
. vare 20-24 april, delkurs 1-5.

rengoringsdukar frén hytten och sling dessaiav- | . .0 erbjuder vi foljande

fall. Limna kvar burken med vétservetter i hytten ' 5ppna YKB-kurser i din region:
" YKB i Sundsvall; 17 april,

" Delkurs-4, 18 april, Delkurs-5,

" 15 maj, Delkurs-1, 16 maj, Del-
' kurs-2, 12 juni, Delkurs-3 samt
13 juni Delkurs-4.

Som medlem i Sveriges Ake-

' riforetag far du 300 kr i rabatt

- per delkurs. Om ni 4r en grupp

" (fran ett eller tva akerier) pa

" minst 15 deltagare, be om offert

- for foretagsforlagd YKB-utbild-

" ning, s& kor vi vardag eller helg

' nér det passar din verksamhet.

" Det ir smart att boka foretags-

' forlagd kurs samma helg varje

" &r och sprida ut tillfillena s&

' att man kér en delkurs per 4r.

" Kontakta oss for offert, minst

" 15 och max 30 deltagare.

For pressfragor kontakta Ebba Fredin, |

pressansvarig, 0730-447120 eller |

ebba.fredin@transportforetagen.sen |

Alla vara utbildningar hittar
du pé var webb under kurser
och Region Norr.
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VILL DU HA FORSLAG PA HUR DU OPTIMERAR
LONSAMHETEN | VARJE LASS?

L

-~ Exle
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Korta eller langa transporter? Kort eller Iéng_t__*_ﬁe?

E o o
Det avgor vilka.bankar du bér valja. Med en ‘enda

typ av standardbanke kan du inte optimera din 2
I6nsamhet. For det krévs ett brett sortiment av
bankar anpassédé'“till olika %ﬁnspmtbehov,

Inom varje bankeserie 'Ig‘_ G k_qmbinera bankar
med varierande lastkapacitet och kéra in mer
virke i varje lass. Varje extriaé:'kl:bna &r guld vard pa 5
marginalen. Under en normal avskrivningstid kan *
det bli betydande merintékter.

Kontakta 0ss s4 beréttar vi mer.

1

Lastfirankring &r ett begrepp. Vi uppfann det. w
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Losningar for tung transport.

FORSALINING | SVERIGE:

VD VAK Sverige Ab
Stefan Bjérklund

Tel. +358-20-76 56 309
stefan.bjorklund@vak.fi

Vasteras Platschef /
Saljchef Markku Salo
Tel. 070-321 47 05
Vaxel 021-10 57 91
markku.salo@vak.fi

Mellersta och norra Sverige
Ulrik Karlsson

Tel. 070-370 08 85
ulrik.karlsson@vak.fi

I Sverige ligger vart Service Center . Sodra Sverige
i Vasteras. Valkommen att Tobias Martinsson

° c : --‘1 Tel. 072-70212 20
q :
kontakta oss pa VAK Sverige! { \ tobias.martinsson@vak.fi

Kvaliteten avgor.

VAK Sverige AB . i
Omformargatan 15, 721 37 VASTERAS
Tel. 021-10 57 90, www.vaksverige.se

THE ART OF BN GINEERING. _ g~ o

NTM SVERIGE AB Slapvagnar & bilpabyggnader / varidskiass!
FORSALJNING/SALES  Erik Séderholm ® 090-349 33 20, erik.soderholm@ntmsverige.se
Umea-Brattby 87, 905 93 Umea




En god vintervaghallning med ratta forutsattningar for foretagen som arbetar med
vintervdaghallning gynnar naringslivet och darmed hela samhallet. Foto: Scania
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VINTERVAGTRA

i Vasternorrland och Jamtland

I mitten av januari triffades ssmmankallad
grupp, bestaende av Sveriges Akeriforetag,
lastbilscentralerna i Visternorrland och Jamt-

+ land, skogsniringen, Handelskammaren och

» Trafikverket region Mitt. Vid métet diskute-

rades dels hur vinterns halkbekimpning och
plogning fungerat. Tyvirr har halkan stéllt till
problem och i vissa omraden har virkesbilarna

. under vissa arbetsskift fatt std. Sandningen

diskuterades och vad konsekvenserna pa sikt
bli nir vi inte ldngre far tag pa natursand. Vi-

. dare diskuterades hur vi far fler foretag att vilja

dgna sig at vintervighallning och hur dessa £o-

. retag ska dessa kunna bemanna sina bilar och

" hur dessa forare har ritt kunskap. Trafikver-

kets rutiner kring avrop var en fraga som ocksa
lyftes, dir det nu jobbas med att se 6ver rutiner
och om teknik kan underlitta fragan. Nar det
giller rapportering om undermaliga vigar till
Trafikverket och driftsledarna uppmanar Tra-
fikverket att forsoka samordna informationen.

Peter Svensson, som ansvarar for anldggnings-
fragorna pa Sveriges Akeriforetag, medverkade
och redogjorde bl.a. f6r hur vintervagsupphand-
lingen skulle kunna utvecklas for att gora det mer
attraktiva att bedriva néring inom vintervéghall-
ning. Han berittade dven om hur resonemangen
kring vintervéghéllning gar pa nationell nivd och
var utmaningarna och méjligheterna finns.
Slutligen fick gruppen en dragning kring den

test man utfor i Ostersund, pa gymnasieskolans
testomrade, med uppvarmd vintervégbana.

For 2 ar sedan tog Sveriges Akeriforetag Norr
initiativet tillsammans med Trafikverket regi-
on Mitt till att hitta ett gemensamt fungerande
forum dér representanter fran akerindringen,
transportbestillare och Trafikverket kan diskute-
ra fragor som berér framkomlighet pa vintervi-
garna i Jamtland och Visternorrland. Syftet ér att
lyfta kvalitén och sikerstélla god framkomlighet
for godstrafiken. Det hade tidigare saknats ett
tydligt forum att diskutera dessa fragor med Tra-
fikverket pa regional och lokal nivé i omradet.

Gruppen kommer fortsitta triffas en gdng
per ér, dar fokus ska ligga pa vintervighéllning
regionalt, dér vi arbetar med att formalisera
modeller, t ex ndr det giller avrop, vi ska verka
for regional anpassning, redundansfragan éar
viktig, likasd servicenivan pa utvalda végstrackor
och férutsedda behov kommer ocksa diskuteras.
Kompetens- och bemanningsfragan har en given
plats samt att sprida kunskap mellan varandra.

Andra regioner i Sverige har visat intresse att
arbeta efter liknade modell och fa till en koppling
mot det centrala arbetet som gors. Idag finns det
ett nationellt nétverk som tar upp fragorna pa
riksniva. Sverige ar ett stort land och utmaning-
arna skiljer sig mycket mellan norra och sodra
delen av landet, dar det 4r viktigt att finga upp
vara regionala utmaningar. (J

Goran Danielsson

Norrakar'n



HUR GORONAVIRUSET

paverkar var naring

For uppdate-
rad informa-
tion om

Coronaviruset,

folj oss pa;
www.akeri.
se/sv/corona-

viruset-med-
lemsinforma-
tion

Norrakar'n

- I dessa tider dr fragorna manga och vi far dag-
- ligen nya forutsdttningar att forhalla oss till. Vi
- skriver detta den 18 mars och mycket kan ha

- hint fram till den dag ni ldsare har tidningen

. i handen. Som akeriniringens branschorga-

' nisation har vi ett ansvar bade for var egen

- verksamhet och for att synliggora eventuella

. effekter i samhillet. Det giller bade samhil-

- lets varuforsorjning och den paverkan som

- smittspridningens effekter innebir for vara

- medlemsforetag.

- Effekterna av Coronaviruset kan fa stora affirs-
. missiga konsekvenser. Vi vill ddrfér uppmana

" er att se Over era transportavtal och SA Juridik
- finns till hands och stéttar i bide transport-

" och arbetsritt. P4 var hemsida har SA Juridik

- sammanstillt svar pé de vanligaste frigorna ni
- medlemmar har stillt, kopplat till Corona. Dir
- uppdateras svaren l6pande, sa hall koll pa var

' hemsida www.akeri.se. Bland annat tar staten

- 6ver sjukloneansvaret under april och maj

' méinad 2020. Regeringen har ocksa beslutat att
. temporirt ta bort karensavdraget samt kravet pa

sjukintyg efter den sjunde sjukdagen.

For information om hur vi ska agera kring
viruset sa foljer och rekommenderar er att folja
Folkhilsomyndighetens dagliga uppdateringar.
Bl.a. om hur vi kan bista med att begrdnsa smitt-
spridningen.

GRANSOVERFARTER

Nationers granser har redan borjat stingas, men
i Sverige och manga andra lander sé giller detta
inte varutransporter. Ni kommer troligtvis att
marka av att gransoverfarter tar langre tid an
vanligt. Fér en sammanstilld information om
hur olika linder beslutar om gransoverfarter,
besok IRUs hemsida www.iru.org

UNDANTAG
Transportstyrelsen beslutade den 16 mars 2020
att under 30 dagar medge undantag fran férord-
ningen om kor- och vilotider med anledning av
pagdende covid-19 pandemi. Aven vigarbetstids-
lagen har fatt lattnader.

Beslutet ger vissa lattnader i regelverket och
en kopia av beslutet ska medforas i fordonet och
kunna uppvisas vid en kontroll.

SAMMANFATTNING AV DISPENSEN

o Generell dispens, alla kan aberopa den.

« Dispensen giller i 30 dagar fran och med 16
mars.

« Inga undantag fran kraven pa raster.

« Inom en 24-timmarsperiod ska dygnsvilan vara
minst 9 ssammanhdngande timmar.

« Daglig kortid, kortid per vecka och tvaveckors-
gransen for kortid far utstrickas i den omfatt-
ningen att krav pa vila i denna dispens och krav
pé rast enligt forordningen uppfylls.

o I varje kalendervecka ska det finnas en sam-
manhéngande vila om minst 24 timmar och
den ska betraktas som en godkind veckovila
utan krav pa kompensation.

« Dokumentet ska skrivas ut fran TS hemsida
och medforas i fordonen.

MYNDIGHETEN FOR SAMHALLSSKYDD OCH BEREDSKAP
Myndigheten for samhallsskydd och beredskap
har en samordnande roll i beredskapsarbetet. De
arbetar med risk- och konsekvensbedomningar
samt ger forslag pa dtgarder for att lindra konse-
kvenser. Vi bistar l1opande med information. Det
handlar exempelvis om stérningar i varufloden
och i produktion, samt hur den globala handeln
péverkas. Sammanfattningsvis kommer varufor-
sorjningen paverkas av begrdnsningar i import-
och exportflodet. Event och arrangemang ar
instillda i hela landet. Akerinaringen paverkas
genom lagre efterfragan, bestallningarna uteblir.
Overkapaciteten blir mycket kostsam.

LASMER

I 6vrigt rekommenderar vi er att folja Forsak-
ringskassans, Tillvixtverkets, Skatteverkets,
Krisinformation.se, Myndigheten fér samhlls-
skydd och beredskap, Folkhalsomyndigheten och
Transportstyrelsens information. (J
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HARGESTAM AKERI AB

ingen dag ar den andra lik...

+ Inga dagar dr den andra lik, brukar det heta.

» Jag triffade Thomas Hirgestam i Storuman,

+ bara timmen innan jag fick meddelandet om

© att alla vara tjansteresor stoppas. Thomas dger
. och driver Hirgestam Akeri AB och ovetandes
+ om vad som komma skulle, sa var det hir vad

» vi kom fram till:

1 1959 startade Karl-Ivan Hirgestam akeriet, med
+ en plogbil som @ven fungerade som en timmer-

» bil. Karl-Ivan korde plogning ett par ar, men nir
» de byggde Umelit (Byggelit) i Storuman, da var

i det han som hade den férsta lastbilen som kérde
. spanskivor. Han salde sedan bort bilen, han blev
! trétt pa “traderiet” efter 6-7 ar. Karl-Ivan dgnade

sig sedan mer at plogning och timmerkoérning-
ar, framforallt & SCA. Thomas & andra sidan,
borjade tidigt att f6lja med akeriet, redan 1984
dé han tog lastbilskortet. Foretaget hade dven en
hjullastare pa den tiden. Thomas tog 6ver akeriet
1990, da till en borjan som deldgare. 1996 blev
akeriet heldgt av Thomas och i dagsldget har de
sju timmerbilar och sexton anstéllda.

Foretaget har varit sjalvstandiga sedan 1996,
det vill sdga inte anslutna till nagon central eller
sammanslutning, for att ha mojlighet att utveck-

las i den takt de sjilva vill. Kérningen at SCA har
utvecklats 6ver tiden med fler och fler lastbilar
och storre uppdrag. Idag ingar all virkestransport
i Storuman och Vilhelmina kommun, och éven
en del i Sorsele kommun.

Hirgestams Akeri tog 2015 6ver driften av
SCAs virkesterminal i Storuman, dér de nu har
tre hoglyftare och en hjullastare. Dar Thomas
idag har maskinerna pa terminalen, ar sam-
ma plats som Karl-Ivan lastade spanskivor pa
70-talet! Fran terminalen gér ett tdg med virke
daglien, som tar cirka tva timmar att lasta. Varje
lass rymmer cirka ett tusen kubik virke, vilket
motsvarar ungefar tjugo lastbilslass..

Thomas ser stora fordelar med ett sant
upplagg, da de kan paverka bade logistiken och
virkesflodet. Av timmerdelen gér stora delar till
Rundvik och de vinterlagrar rundvirke (grantim-
mer) till SCA-sdgen i Rundvik. Virket gar pa
jarnvag fran terminalen, dér de dven har sitt
garage. Hirgestams Akeri ar “ikaransvarig” for
SCA Visterbotten, tillsammans med de tre andra
akerierna Edstroms Akeri AB, Niklas Wikman
Akeri AB och Umgransele Transport AB. De
har inga strikta omradesgranser och Thomas ser
stora fordelar med att gemensamt mellan ake-

Norrakar'n
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rierna kunna styra om resurserna och att ha ett
logistiskt samarbete. Thomas tror ocksa att SCA
tycker att det dr effektivt att prata med endast ett
fatal personer for att styra hela logistikkedjan i
Visterbotten. Det ar otroligt viktigt att en sa pass
stor motor i industrin har en bra samverkan fér
att driva logistiken, sager Thomas!

"Det 16n sig ju int att bygga ut affarn for att
det ér julafton en gang per ar”. - Thomas Harge-
stam

Som ni forstér av citatet ovan, sa anser Tho-
mas att det giller att se affairsmojligheterna och
investera utifran de forutsittningar som finns.
Han tror att historiskt sa har akerindringen in-
vesterat for mer dn de forutsattningar som finns.
Det giller istallet att ta tillvara och underalla de
resurser som finns, investera utifran de upp-
drag de har och se det frin ett foretagarmassigt
perspektiv. Du kan dras méanga ar med en dalig
investering!

Thomas jobbar vildigt mycket och noggrant
med uppfoljning av sina transporter, for att sa
langt som mojligt ha koll pé sin lonsamhet. Bl.a.
genom att genomfora uppfoljning mellan bilarna
och dr noga med ett bra underhall. Manadsvis
foljer han upp varje bil for sig och dven pa ma-
skinnivéd pa terminalerna. Han lagger ocksa stor
vikt till att fa till bra schemaldggning, dels for att
optimera foretagets logistikfloden och men ocksa
for att han upplever att hans personal uppskattar
hans sitt att schemaldgga. Det ar ett sétt att fa
personalen néjd! Ar en anstilld missnéjd med
schemat, sa finns risk att missnojet sprids och
aven resten blir det!

Hirgestams Akeri gér mycket av fordons-
underhallet pa egen hand, genom Thomas och
en anstélld pa terminalen. Allt for att minska
stillestdndet sa mycket som mojligt. Foretaget har

.
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idag tre reservvagnar, for att upprétta leveranssi-
kerheten. Med bra underhall sa rullar de ldngre!

Ju aldre Thomas blivit, desto mer har han
borjat fokusera pa lonsamhet. Det handlar ocksa
om att planera for att foretaget ska vara séljbart
pa en ldngre sikt. Det giller att ha ett bra akeri,
med stabila kérningar och ordning och reda. Just
nu dr Thomas relativt n6jd med hur omfattan-
de verksamheten ar och jobbar mer utifran att
bedriva ett lonsamt dkeri. Thomas tror verkligen
att uppdragsgivaren i langden uppskattar nar det
gar bra for akerierna!

Den storsta utmaningen ar att halla en draglig
tillvaro och samtidigt ha en god lénsamhet. Det
ska vara mojligt att vara ledig och ha ett socialt
umgange.

Framtiden ser han dnda ljust pa och vill
sarskilt lyfta det véitgasprojekt foretaget planerar
att delta i. Projektet drivs av Svevia, Trafikverket,
Vattenfall, SCA, Inlandstag, Martin & Servera
och de har valt ut Storuman som en strategisk
punkt att bygga en tankstation for vatgas (hydro-
gen). Aven Inlandsbanan ir intresserade av att
kora sina tdg med detta brénsle. Utan att ga for
djupt i detalj pa sjélva tekniken, si 4r det bransle-
celler som driver fordonet. Det gér at strom fran
vindkraften for att ladda dessa, men fordon sjilva
behover inga batterier.

For SCA’s del, ar den langsiktiga tanken att ha
en fossilfri virkesterminal. Thomas anser att det
ar av stor vikt att detta kontinuerligt utvérderas,
men han har stor tro p4 att detta kommer att
vara viktigt i framtiden. Till en borjan kommer
det att vara en traktor pa terminalen, och senare
kanske dven andra maskiner. Langsiktigt kanske
ocksa nagon lastbil! O

Johan Lundmark




Fair Transport, Svenska Truckers och

ELIN ROTSTEDT!

Elin Rotstedt fran Stenkulla utanfor Lycksele
ir mjolkbilschauffor pa Hedestigs Frakt i Lyck-
sele och en av dem som visar upp sin vardag i
Svenska Truckers. Hon arbetar med att himta
mjolk hos lantbrukare i Visterbottens inland.

Elin dr engagerad, ansvarstagande och en mycket
god ambassador for svensk dkerindring enligt

vd och dgare till Hedestigs Frakt i Lycksele. Han
siger ocksd att det ar ett utmarkt tillfalle for oss

i akeribranschen att visa vara verksamheter for
hela svenska folket och ddrmed 6ka forstaelsen
for véar bransch och inte minst locka fler att s6ka
jobb i branschens foretag.

En dagsrunda pé cirka 60 mil. Termometern
visade minus 24 grader kallt p4 morgonen och
15 minusgrader under dagen. Farden gick i ett
vackert vinterlandskap med stora mangder sno i
naturen och i vallar utmed vigen.

- Det dr helt fantastiskt att man gjort en
TV-serie om foraryrket och att jag far vara med i
programmet, siger Elin.

- Och nu far dessutom alla som inte har moj-
lighet att komma upp och dka med mig pé jobbet
anda mojlighet att fa en inblick i min vardag,
siger Elin med ett leende. De kommer nédmligen

att kunna f6lja med mig hemma fran TV-soffan.
Det kommer att bli helt fantastiskt.

Elin Rotstedt tycker sjélv att hon har virldens
bésta jobb. Hon hamtar in mj6lk hos bonder i
Visterbotten sedan tre ar. Elin Rotstedt tycker
sjalv att hon har vérldens basta jobb. Hon hamtar
in mjolk hos bonder i Vésterbotten sedan tre ar.

- Jag dr enormt djurintresserad och sjukt im-
ponerad av bonderna och det jobb de gor, siger
hon.

ELIN ROTSTEDT é&r 33 ar och bor i Sten-
kulla utanfér Lycksele med sina tvd hollindska
herdehundar Batman och Tore, samt katten
Kviga. Pa fritiden tranar hon sina hollandska
herdehundar och tivlar med en av dem. Elin gick
Idrottstranarprogrammet pa hogskolan Dalarna,
men fick syn pa en annons for forarutbildning pa
Komvux.

— Valet var givet, och jag har inte angrat mig
en dag, siger hon.

Till en borjan arbetade hon en tid hos ett av
de storsta akerierna i Sverige dar hon snabbt
avancerade till arbetsledare. Sedan ringde hon
sin nuvarande chef Ola pad Hedestigs Frakt, och
frédgade om hon kunde fa kéra mj6lkbil. Hon blev
erbjuden ett jobb pa direkten, och dr mycket nojd
med ett grymt foretag, vackra miljoer och en stor
frihet.

- Jag kan verkligen rekommendera alla som
vill att hoppa pa yrket, sdger hon. Det 4r en
enorm frihet. Givetvis skulle jag rekommendera
dem att kora mj6lk ocksa. Allt jag kan om lastbi-
lar, har jag lart mig frdn Tungboken eller genom
erfarenheter. Elin lyssnar séllan p4 musik under
turen, hon dger ingen truckerkeps och éter sillan
typisk langtradarmat. - Men jag fixar det anda!
Och kan jag sa kan alla. DEN MJOLKBIL som
Elin kor rullar ndrmare 30 000 mil per ar. Den
ar 1 drift varje dag aret runt och det handlar om
tvé olika mjolkturer. Sammanlagt hamtar Elin
och hennes forarkollegor mjolk pa 20 gardar.
Den ena mj6lkrundan 4r 60 mil och den andra ar
70 mil. Varje mjolkbonde far sin mj6lk hamtad
varannan dag. Elin och hennes chaufférskollega
Thomas delar pa transporterna. De jobbar varan-
nan vecka och dr ledig varannan.

Detta dr majligt tack vare att transporter av
farsk mjolk ar undantagna fran kor- och vilo-
tidsbestimmelser som regleras med fardskrivare.
Istéllet skriver de upp sin kor- och vilotid i en ar-
betstidsbok. - Varannan dag levererar vi mjélken
till Norrmejeriers mejeri i Umeé och varannan
dag kor vi mjolken till deras mejeri i Burtrésk,
siger Elin. Mejeriet i Burtrésk dr mest kint for
sin tillverkning av Visterbottenost.

Hamtningsrundorna hos mjélkbénderna
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sker under dagtid. Pa kvillen tar en tredje forare
over och transporterar mjolken i den lastade
tankbilen till mejerierna i Umea eller Burtrask.
Den soliga vinterdagen i februari som Svensk
Akeritidning 4r med, gir firden fran ikeriet i
Lycksele till Stalon, cirka tva timmars kortid fran
Lycksele i riktning mot norska gransen. Dérefter
gar farden vidare till mjolkgardar i trakterna av
Vilhelmina och Storuman. Hela dagsrutten gar
pa vagar med vintervaglag. Det borjar med en
landsvag med smala vagbanor och ju lingre in i
inlandet lastbilen kor, desto smalare och brantare
blir vdgarna.

Att Elin och den mjolkbil hon rattar &r ett
valbekant inslag pa landsvégarna i Vasterbottens
inland rader det inget som helst tvivel om. Skol-
barn och vuxna som stir utmed vigen vinkar
glatt nar Scanian mullrar f6rbi. Scania-lastbilen
som Elin kor ar en fyraxlig tridem-lastbil. - Den
ar luftfjadrad och har ho6j och sankbar axel, siger
Elin. Tack vare det kan min lastbil hantera branta
stigningar och smala och hala passager dven med
full last. Lastbilen ar imponerande lattmandvre-
rad, vilket ofta behovs pa smala vigar.

Efter forsta stoppet sitter Elin med arbetspas-
sets forsta kaffekopp. — Givetvis innehaller den en
skvitt mjolk direkt fran bonden, sdger hon. Och
dé kan jag inte lata bli att beundra vara svenska
bonder. Dom som jobbar fran tidiga morgnar till
sena kvillar, 365 dagar om aret. Medans vi andra
tar for givet bade lediga helger och veckovis med
semester. Och tank er sjilva att efter allt hart slit
for att fortsétta halla svensk livsmedelsproduk-
tion levande tvingas konkurrera med utldndska,
billigare varor. Fér mig 4r det en sjalvklarhet att
vilja svenska livsmedel fore utldndska, och jag
tillhor den typen av méanniskor som tors ifraga-
satta butiker och restauranger angaende deras val
av livsmedel. Att Elin stormtrivs med sitt jobb

som mjolkbilsforare rader det inget tvivel om.
Hon kanner alla bonder hon hamtar mjoélk hos
och hon ér ocksé intresserad av lantbrukarnas
vardag. — Mina bonder 4r mina absolut storsta
idoler, jag beundrar verkligen deras driv, envishet
och foretagsamhet, siger Elin. Valet var givet,
och jag har inte dngrat mig en dag. (J

Anders Karlsson

Akeriniringen ir mycket betydande

Vi i norr star for en stor del av den svens-
ka produktionen, dir akerindringen ér en
betydande andel.

Som vi tidigare rapporterat om ar akerifo-
retagen i norr i framkant med Fair Trans-
port, dé styrelsen i Sveriges Akeriforetag
Norr var den forsta foreningsstyrelsen i
Sverige dér samtliga dkerier som styrelse-
ledamoéterna representerar har anslutit sig
till nya uppdaterade Fair Transport. Vi har
dven Malin Ohrlund, Ohrlunds Akeri AB
och Tord Sandin, Sandin Cargo AB, som
ar och har varit drivande i processen fran
start. Vi behover nu bli énnu fler for att
starka var position mot transportképarna
och den offentliga sektorn och vi vilkom-
nar verkligen er medlemmar till att gora
ert atagande! Makten dver godstranspor-
terna ligger till stor del hos de foretag och

Norrakar'n

organisationer som koper transporttjénster.
Det dr transportkoparna som bestimmer
vad de vill betala och nir godset ska vara
framme. Det ér inte sarskilt héllbart varken
vad giller sakerhet, milj6, socialt ansvar
eller ekonomi.

Men vi transportséljare och akerier kan
dra vart stra till stacken genom att foregé
med gott exempel och visa vad vi gor for
att ta ansvar, kora trafiksékert och tinka
klimatsmart. Pa det viset paverkar vi inte
bara transportkoparna att ta battre beslut,
utan dven de som stéller krav pa dem i sin
tur; slutkunderna.

Med Fair Transport kan vi forklara att
den totala transportkostnaden ar mer &n
bara priset pa sjdlva leveransen. Att det
handlar om att erbjuda schyssta arbets-
villkor f6r dem som kor, att flja lagar och
regler for trafiksdkerhet och att standigt

forbattra energieftektiviteten i vara trans-
porter.

Manga av er har nu férhoppningsvis
sett var tv-serie Svenska Truckers. Utan
lastbilen stannar Sverige, det vet vi. Men
gemene man forstar inte hur omfattande
och viktig dkerindringen dr for samhallet.
Genom TV-serien kan vi skapa kinsla och
engagemang kring dkerindringen och last-
bilar, genom att visa den innersta kdrnan.
Vi hér uppe i norr finns representerade pa
olika sétt och darfor vill vi lyfta fram négra
meningar fran det besok Anders Karls-
son gjorde hos Elin Rotstedt i februari for
Svensk Akeritidnings rakning. Bade for att
visa vilka méjligheter som finns, men ocksa
med tanke pa den chaufforsbrist vi har
idag. Vi behover lyfta alla goda exempel vi
har for att locka nya chaufforer till yrket!

Johan Lundmark
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Storuman kommun.
Fran vanster; Tomas
Mortsell, Mona Olofs-
son och Anton Stenvall.

VI LOBBAR FRISKT

Vi pa Sveriges Akeriforetag har ett brett upp-
drag ifran er medlemmar. Ett av dessa ir att
arbeta for att de fortroendevalda politikerna,
pa alla nivaer, har sa god insikt i akerini-
ringen som mojligt. Detta gor vi pa flera sitt,
bland annat genom att vi hir i norr genomfor
politikertriffar med kommunpolitiker och
tjansteman.

Under vecka 11 tréffade vi foretradare for Lyck-
sele kommun och Storumans kommun. Triffen
med Lycksele kommun gjorde vi tillsammans
med Sveriges Akeriforetags Norrs ordforande
Kent Ernerstedt. Vi triftade kommunalrad,
oppositionsrad samt ansvariga for trafikfragor,
néringslivsfragor och upphandling.
 Utdver att informera om det uppdrag vi pa
© Sveriges Akeriforetag har, sa gav vi en bred bild
av hur dkeribranschen ser ut och vilka forutsétt-
ningar vi idag méts av. Allt fran dgarstruktur,
utsldppsnivaer, transportavstand, vilka verk-
samheter vara medlemmar har, utmaningen om
lonsamhet och sé vidare.

Vi diskuterade dven att behovet av transporter
ser ut att 6ka over tid och hur de som kommun
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kan tdnka for att underlatta fér omstallningen till
héllbara transporter. Vi maste fa en fungerande
bransleinfrastruktur fér att vi som akerinaring
ska ha en chans! Det blev dven en del diskussio-
ner om vintervaghallning och bérighetsklasser.
Samt hur de som kommun kan tdnka for att
bidra till att det &r sjyssta villkor inom transport-
néringen, bade genom upphandling, uppfoljning
och kontroller! Det blev dven en del diskussio-
ner om de lokala forutséttningarna i respektive
kommun.

Slutligen sa berdttade vi en hel del om Fair
Transport. Sveriges kommuner och regioner
har en god mojlighet att ta ett steg mot héllbara
transporter och det dr genom att efterfraga Fair
Transport nér de upphandlar! Om vi som néring
ska kunna bidra till ett mer héllbart samhalle,
behover vi hjélp av det offentliga for att fa upp
efterfragan pa hog kvalité i transportupphand-
lingar — inte enbart lagst pris vinner.

Sammantaget sd visade de ett stort intresse for
konceptet Fair Transport och ser ocksa en vikt i
att de som offentlig sektor har god kinnedom av en
sa passa viktig naring som transportniringen! (J

Johan Lundmark
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\/Gsterbottens Haondelskammare

Belt and Road Initiative (BRI)

Affarsmodeller for framgangsrika affarer i Vasterbottens tvarstrak Norge-Finland med koppling till Kina.

Datum: 26 augusti 2020 Tid: 09.30—16:00 Plats: Elite Hotel Mimer

Avgift: 2 500 SEK exkl. moms.
10% rabatt for medlemmar i Sveriges Akeriforetag och Visterbottens

Handelskammare.ANMAL DIG HAR

PROGRAM

09:30  Registrering och fika

10.00  Vélkomnande
— Anders Hjalmarsson, vd, Vasterbottens Handelskammare och Lars Kohler, ordf. Trafikutskottet.
— Moderator Erika Svanstrom, BridgeMaker PR.

10.15  Hur gor man framgangsrika afférer i Kina?
— Mike Danilovic, Professor i industriell organisation, Shanghai University

Hur kan affarsmodeller anpassas for att vara framgangsrika i Kina? Det som funkar i Sverige kanske inte funkar i Kina. Vi
belyser de storsta kinesiska och varldsledande exportforetagens affarsmodeller i Kina och ger handfasta rad hur svenska
foretag kan utveckla sina affarsmodeller.

11.00 Affarsmassig utvecklig av transporter
— Catarina Fant, marknadsforingschef, Kvarken Link
— Representant, varudgare

12:30  Belt and Road Initiative utifran ett nordiskt perspektiv
— Micael Blomster, Business Consult, Kouvola Innovation Oy samt dven representant for Narviks Hamn
— Teijo Seppelin, vd, Kvarkenports.

13:30 Tvérstraket och BRI utifran ett infrastrukturperspektiv

— Arne Langset, Indre Helgelands Regionrad
— Isabella Forsgren, Infrastruktur i Umea AB

14:00 Bluwrap - en férpackningsmetod som méjliggér hallbarhet av férskvaror upp till 50 dagar.
— Ola Strand, CEO, Bluwrap

14:30 Eftermiddagsfika och mingel

15:00  Svar direkt
— Fragor och diskussion med medverkande.

15:45  Sammanfattning och avslutning
— Erika Svanstrom

Kontakt / fragor om program Utstdllare - Anmalan och information
Lars Kohler ordf. Trafikutskottet Vasterbottens Handelskammare
lars.kohler@consultor.se info@handelskammren.ac

Arrangdr: Trafikutskottet Vasterbottens Handelskammare
Med reservation for ev. andringar
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Sverige borde ha en snor6jning i virldsklass.
Langt innan bilen var uppfunnen vrikte snon
ner hir i Norden. Sverige ir ett land med kyla.
Vi dr ocksa ett teknikland. Vi dr kinda inter-
nationellt for att vara ett gott exempel, innova-
tiva och framsynta. Man skulle kunna tro att
delegationer fran hela virlden skickades hit for
att lara sig av var expertis pa vinterviglag. Sa
ar det inte.

For svenska akeriforetag ar vintern intimt
forknippad med ett tungt arbetsmiljoproblem:
halka. Ishalka, blixthalka, svarthalka. Ibland
med dodsolyckor som f6ljd. Alltid med enorma
ekonomiska forluster for samhallet.

Det finns 16sningar som kan spara liv. Det
finns resurser. Kommer vi tillrdtta med proble-
met minskar ocksa forseningar och forluster
till £6ljd av transporter som uteblir till sjukhus,
livsmedelsbutiker och industrier. Enligt Myndig-
heten for samhéllsskydd och beredskap stannar
samhillet efter bara ndgra dagar utan lastbilar.
Men vi kan bittre. Vi behover inte hamna dér.

Snoréjningen maste kopplas loss fran évrigt
vagunderhall. Snéréjningen maéste prioriteras
som en akut atgérd.

Det ér dags att teckna avtal direkt med ake-
riféretagen och kringga de storre byggbolagen.
Upphandla direkt fran oss.

Vigen ér var arbetsplats. Déarfor drabbas vi
absolut hardast av bristande vintervaghallning.
Samtidigt ar det ocksé vi som utfér vintervag-
héllning. I en bransch som 4r si snabb som var,
ar det frustrerande att se snon falla utanfor fonst-
ret utan att kunna agera. Ju lingre tid som gar
efter att snon borjat falla och végen rojs, desto
varre blir problemen. Att agera snabbt dr nyckeln
for en valfungerande vinterviaghéllning.

Det blir svarare och svarare att hitta re-
surser for en acceptabel vintervaghallning.
Snoréjningen ér en liten del av helhetsavtalet i
drift av vagen. Byggbolaget med helhetsansvar
bestammer vilka atgarder som ska utféras och
nir. Akeriforetagen hade prioriterat annorlunda
och vill eller kan inte ta ansvar for en bristfallig
vintervaghallning. De akerier som normalt sett
utfort vintervighallning, tackar nej eller avsdger
sig uppdraget eftersom det blir néstintill oméjligt
att utfora.

Att tid dr pengar kanske inte stimmer bttre i
nagon bransch. Trenden ar att arbeta med gods
enligt principen “just in time”: en lagerlés pro-
duktion. Filosofin for tillverkning ar att révaror
och fardiga varor ska finnas pa plats just da de
behovs. Lagret ligger pa vagen. Sa dven kapitalet.
Med just in time blir samhillet &n mer beroende
av snabba och smidiga transporter.

Idén ar att akeriforetag ska kunna lamna
anbud pa akuta atgirder. Snofall ar inte planerat
och kréver en akut atgard.

Védrets makter gar inte att gardera sig emot
eller forsakra bort. Daremot kan vi hantera ett
icke planerat snofall, om vi later dkeriforetag
lamna anbud pé akuta atgérder. En fungerande
vag ar viktigare for oss dn for ndgon annan, och
vi har expertisen och resurserna for att roja den.
Lat oss utfora vintervaghallning sa som det gors
bést — da det behovs.

Vi svenskar ér vana vid att stracka pa oss i
internationella sammanhang. Vi lever i ett land
med snd, is och kyla under stora delar av aret.
Manga av oss bor och arbetar norr om polcir-
keln. Ar det négot vi svenskar kan, ir det att leva
i vinter. Varfor ska vi inte ha en vintervéghall-
ning i vérldsklass? O

Carina Ahlfeldt
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JAGMASTARE

+ Att vi som bransch har bra koll pa vira kostna-
- der och gor ordentliga kalkyler ir otroligt vik-
. tigt! En kostnad ska inte beh6va komma som

- en Overraskning i slutet av aret och vi behover

© ge oss sjidlva mojligheten att ta vara beslut med
- rétt information om vad det innebir ekono-

- miskt for foretaget. Det giller sedan saklart

- att folja upp sina transportuppdrag, da mycket
- kan fordndras under affirens gang.

- Att ha koll pé sina kalkyler och ekonomiskt

- utfall, ger ett battre utgangslage vid en prisfor-

- handling. Vi beh6ver ockséd indexreglera vara

- avtal, for att vi ska fa lika mycket betalt 6ver hela

- avtalets ldngd!

- Minst lika viktigt, ar det att vi far véra trans-

- portkopare att respektera och acceptera den

- kostnadsbild vi har. Det méste ligga i kundens

- intresse att det finns livskraftiga leverantorer
och att vi inte kan kora for vilket pris som helst.
Framfor allt 4r det viktigt att transportképarna
har en forstaelse for att vi behover en vil funge-
rande logistikkedja, annars hamnar kostnaderna
pé ett eller annat sitt ofta pa underleverantorer-
na.

En vildigt detaljerad kalkyl, med pé férhand
berdknade transporttider eller forbestdmd tids-
atgang for lossning/lastning kan vid avvikelser
snabbt gora att dven den bésta kalkylen spricker.
Om véra kunder pé forhand laser in oss i en
prissdttning som inte tal avvikelser, oavsett art,
sd finns en risk att vi i lingden inte kan halla en
acceptabel 16nsamhet. Utan acceptabel l6nsam-

het, s faller aven kvalitén, vilket d3 tillslut aven
drabbar transportkoparen!

Varfor gor vi kostnadskalkyler? Ar det for att:
o Utféraren ska fa koll pa vilka utgifter vi har och

som vi behover tickning for?
« Koparen ska berdkna vilken ersittning som ska
betalas ut?

Finns det ménga andra branscher dar koparen
raknat ut sdljarens alla omkostnader och "pro-
duktionseftektivitet” pa forhand?

Det finns sdklart en stor skillnad pa teoretisk
prissattning/kalkyler och dagens rddande mark-
nadspris pa transporter. Alla har inte mojlighet
att paverka sin egen prissittning, framfor allt om
transportkoparen dr en valdigt stor aktor.

Detta var ndgonting vi diskuterade med
framtidens transportkopare i Umed. Det vill siga
for studenterna pa Jagmaéstarprogrammet. I deras
utbildning ingar det att lara sig om bl.a. grunder
for upphandling och prisséttning av avverk-
nings- och transporttjénster. Studenterna i just
denna kurs forbereds for bland annat yrkesroller
som drivningsledare och transportsamordna-
re. Vi som pratade var Goran Danielsson och
Johan Lundmark fran Sveriges akeriféretag samt
Jan-Eric Lindberg och Malin Bérjegren fran
Ornfrakt. Vi frin Sveriges Akeriforetag ser det
som ett unikt och ett vildigt bra tillfélle att ge
akeriforetagarnas perspektiv. Framfor allt med
tanke pa att studenterna kan komma att bli trans-
portkdpare, men de skulle dven kunna jobba
inom vér bransch! O

Johan Lundmark

Norrakar'n
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HYTTSTENS AKERI

1 Jarpen AB

. Hyttstens Akeri i Jirpen AB ir ett entrepre-

' nadféretag med stor bredd som utfor allt inom

" mark, ankiggning och transport. De viinder sig
- till savil foretag som privatpersoner i Are kom-
" mun och Jimtland men beroende pa uppdrag, i
' hela Sverige. De ir verksamma inom drinering,
' husgrunder, schaktning, VA-grivning, snoroj-

" ning, transport av grus och jord, maskiner m

" m, kranbil och miljétransporter . For att fa veta
" mer om foretagets historia och utveckling, bad
jag VD Johan Hyttsten, beritta mer.

" Hyttstens dkeri AB bildades 1971 av Johans
. morfar och mormor Bengt och Eivor Hyttsten,
- dé med en dumper. Bengt arbetade parallellt

med att kora grdvmaskin 4t ett annat foretag
till en borjan. Foretaget utvidgades med tiden
med lastbilar, framf6r allt med miljotransporter,
atervinningstransporter och soptransporter. Are
var vid den tiden i borjan av sin expansiva fas,
sa majoriteten av jobben gjordes for kommunen
runt Are. I och med expansionen i omradet, blev
byggtransporter och andra typer av maskinarbe-
ten ocksa en del av foretaget. Hyttstens Akeri var
bland de forsta som hade lastvaxlare i omradet
Are/Jarpen. Till en borjan arbetade Johans mor-
mor pa Konsum, men ju mer foretaget utveck-
lades, desto mer arbetade dven hon i foretaget,
framfor allt med ekonomi och administration.

Akeriet var dven med och startade Jamtfrakt
samt AGV - ett dotterbolag med drift av vigar,
vatten och avlopp. Johans mor Susanne jobbade
pa AGV, dir hon arbetade nagra ar fram till att
Bengt gick bort 1996, 58 a4r gammal. Da hade
foretaget runt 25-30 anstallda.

Eivor fortsatte att driva Hyttstens Akeri AB
tillsammans med Susanne. Bengt hade haft en

stor del av verksamheten ”i huvudet”, vilket
innebar att de bantade ner verksamheten till en
borjan. Med den nya ledningen fortsatte dom

att driva foretaget framfor allt med sop- och ren-
héllningstransporter, anldggningstransporter och
entreprenad. De fordon de haft f6r hushallssopor
saldes och fokus ldg pa grovsopor samt bygg- och
atervinningssopor samt anldggning. Efter bant-
ningen lag antalet fordon pé runt 5-7 enheter.
De dgde dven en egen mottagning for sopor (som
sedan 6vergick till att koras till Ostersund).

Johan Hyttsten gick ut gymnasiet 2006 och
borjade da omgaende som chauftor i Hyttstens
Akeri. Efter nagra ar investerade foretaget ven i
en graivmaskin som Johan borjade kora. Darefter
klev Johan in "pé riktigt” och tog tjinsten som
VD i Hyttstens Akeri. Det var vad Johan alltid
velat och han brann verkligen for att utveckla det
till sitt eget foretag.

Han tycker att det var utmanande att ta 6ver
ett familjeforetag, pa flera olika sétt. Allt fran att
hantera personal som varit med 6ver lang tid,
men dven att balansgangen mellan att fortsétta
utveckla den verksamhet de haft historiskt och
mot att driva utvecklingen framat eller at ett
annat hall. Johan anser verkligen att det var till
stor hjilp att hans mor var med. Men &ven att ha
en helt enastaende personal som stottade.

Fran det att Johan klev in i foretaget, drog
de igang med fler maskintjinster och investe-
rade i kranbilar. De hade da atta fordon och tio
anstallda. Johan upplevde att det blev en naturlig
overgang, mycket pé grund av att de har och
hade bra personal. Sedan 6vertagandet har han
jobbat mycket med att utveckla det formella
personalarbetet. De forsoker att ha téta personal-
moten, for att ga igenom alltid som maéste goras
och vad de har att forhalla sig till. Han anser att
de har jattebra sammanhallning, och de forsoker
att vara tydliga mot varandra. De anstéllda far
ha ett ganska stort ansvar och skota mycket sjalv.
Frihet under ansvar.

Hyttstens Akeri strivar hela tiden efter att
kunna ha ett “séljbart” foretag. Med det menas
att det ér sjdlvgaende, med bra personal och ett
upplagg som ger mojligheter att starta upp nya
verksamheter, kanske inom andra omraden. Prio
for foretaget ar tydliga direktiv och en tydlig mal-
bild. Johan har allt mer riktat in verksamheten
pa anldaggnings- och miljotransporter och salde
flisbilarna 2018-2019. Han vill sakerstilla att de
ar fokuserade och sa duktiga som mojligt pa de
uppdrag de har. Idag har Hyttstens akeri 9 last-
bilar, tre gravmaskiner, tre hjullastare och totalt
femton anstillda, varav 2 heltid pa kontoret.

Det finns flera utmaningar inom branschen,
men Johan upplever att de flesta av akerierna i
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regionen har bra samarbeten och kinner ett kol-
legialt samband till varandra. Han tror att det be-
ror pd att det funnits sa pass mycket jobb pa liten
expansiv yta och att vara hjilpsamma har varit
en forutsattning for att kunna ticka behovet. Det

finns saklart alltid undantag, men generellt sett - — i
. o e . : 2 ‘_.-’“Jvf"‘l"'a" AKERI A
sa har det funnits fordelar av att hjélpas at mellan _ //1AnpEN 06471055,

foretagen.

I 6vrigt ar det kor- och vilotider och bristen
pé personal som s& manga andra kollegor redan
ndmnt. Johan har sjilv inte haft problem med att
hitta bra personal, av olika anledningar. De har
tva chaufforer fran gymnasiet pé praktik fran
transportprogrammet, dédr det redan ar klart att
en ska jobba pa akeriet nu till sommaren och en
som genomgatt egen utbildning som visat sig
vara en superchauffor som haft praktik. Praktik-
platser ar bra bade for foretaget men ocksa for att
eleverna far en chans att bilda sin egen uppfatt-
ning om vad de vill gora. Det ar viktigt att de pa
egen hand far inse vad de vill! Vi alla ska gora det
vi ar bast pa helt enkelt.

Johan anser att det inte finns nagra granser for
vad man kan gora som édkeriforetagare. Visst, de har
reglerna som de maste forhalla sig till, men ér ju
ocksa intressant att fundera och planera utifrén de
premisser som finns och hur uppdrag kan opti-
meras utifrdn det. Det finns sa manga mojligheter
och det ér ett fritt arbete. Efterfrdgan pa transporter
kommer inte att ta slut da de &r ett valfungerande
foretag och som levererar en bra produkt. D4 géller
det att fundera pé hur de kan halla ner kostnaderna
pa vissa delar och optimera andra? Allt fran brans-
leforbrukning, dackinkop, logistikoptimering och
aven forséljning pa en hog niva.

Utmaningen ligger egentligen i att fa den stora
massan att forsta att foretagen och chaufforer-
na inte 4r maskiner och det mérks att ménga
aterkommande kunder borjar forstd att det ar
akeriet som 4r experter pa det de gor och att den
erfarenhet akeriet har ar ovarderlig.

Det giller dé att marknadsfora sig pa ett
proftsigt satt, forklara hur de jobbar och varfor
de ar bast for just den kunden. Johan framhaller
positivitet och hog energi, att forsoka sa langt
det gar att traffa kunden och bygga relationer.
Inga uppdrag ar det andra likt, darfor giller det
att fi kunden att inse vad de bestiller och varfor
det kostar som det gor, for att fa den kvalitet de
efterfragar!

Johan har suttit som fortroendevald i for-
eningsstyrelsen i sex ar. Allt borjade via Curt
Sillstrom, som foreslog att Johan skulle bli invald
i styrelsen. Utmaningen som fortroendevald ar
att fa medlemmarna att forstd vad vi gor och hur
viktigt det ar! Personligen har han verkligen haft
nytta av alla traffar, med andra akare fran andra
delar av landet. Det finns stora fordelar med att
delta i de nétverk som finns, for att hjélpas at
mycket mer i specifika frégor.

Slutligen vill Johan skicka med ett budskap till
er lasare:Att ga in och gilla Hyttstens Akeri AB:s
facebooksida och att ingenting 4r omojligt! O
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Folkhogskola satsar pa att

DA YRKESFORARE

. I februari 2020 startade Dalkarlsa folkhog-
. skola, som en av de forsta folkhogskolorna i
+ landet, en yrkesforarutbildning.

© Strax innan jul offentliggjorde skolan att de kom-
' mer att satsa pa ytterligare en fordonsrelaterad

© utbildning i Umea. Sedan tidigare kan man lisa

' in grundskolenivan pd allmén kurs och samtidigt
' ta B-korkort.

Dalkarlsa folkhogskola har tidigare legat i

© Dalkarls3, ca 4 mil norr om Ume3, men har nu-

' mera sin verksamhet i Umea, Ornskoldsvik och

© Lycksele. Skolan arbetar med att mer och mer

. inrikta sin verksamhet pa utbildningar som leder
© direkt till jobb. Tanken ar att folkhdgskoleutbild-
' ningarna ska komplettera andra utbildningsfor-

mer sdsom gymnasiet, Arbetsférmedlingens ut-
bildningar och yrkesvux inom branscher dér det
finns skriande behov av arbetskraft. Utbildningen
finansieras av staten via Folkbildningsradet samt
av Region Visterbotten. Vissa mindre kostnader
far deltagarna betala sjdlva men utbildningen &r
studiestods- och studielansberittigad.

For den som ér intresserad av transport-
branschen kan man redan pa folkhégskolans
allmdnna kurs, som motsvarar grundskolan, ta
B-korkort och léra sig grunderna i yrket. Nu kan

man soka en 19 veckors lang yrkesforarutbild-
ning dir malet d&r YKB och C-kérkort. Kraven

ar att man fyllt 21 ar, har svenskt B-korkort och
godkant korkortstillstand for lastbil samt att man
har grundlaggande behorighet i svenska/svenska
som andrasprék.

Malet for utbildningen ér att deltagaren erhal-
ler intyg, certifikat och en kompetensniva som
motsvarar de krav for anstéllning som stélls pa
en modern yrkesforare.

Forutom lastbilskorkortet, YKB och for bran-
schen gillande intyg tranas deltagarna i sparsam
kérning, lastsakring, HLR, trafiksédkerhet och
kundfokus. Tyvirr ryms inte E-behorigheten
inom utbildningsformen.

Totalt kommer Dalkarlsé folkhogskola kunna
erbjuda 14 platser och utbildningen &r klar den
runt midsommar 2020, just lampligt till semes-
tervikarieanskaftningen.

For en verklighetsanpassad utbildning ar det
viktigt att deltagarna kan fd ett antal praktikda-
gar med fokus pa yrkets alla moment hos lokala
akerier.

Vi ser fram emot att f6lja utbildningens ut-
veckling! (J

Goran Danielsson

Norrakar'n



hydraulpumpar & tillbehor

—Darker

€ BEVOL ARar-itei i

www.bevola.se Mordnvéagen 12 352 45 Vaxjo

MARKNADENS SORTIMENT!

Bakgavellyftar ¢ Jarnvagskranar ¢ Kranar for atervinning ¢ Lantbruks- och industrikranar ¢ Lastbilskranar
Lastvéxlare ¢ Marinkranar ¢ Pahéngs- och boxmonterade truckar ¢ Skogskranar ¢ Specialkranar

Tillsammans Sverige | www.hinz.se




Vi LEVERERAR EN

Har ar en del av de foretag i norr som gjort antagandet till

FAIR TRANSPORT!

Pa bild syns: Bergs Express i Svenstavik AB, Curt Sillstrom
Akeri AB, Fermgruppen Logistik AB, Kalles Bud & Trans-
port AB, Kenneth Mangberg Akeri AB, Lindstroms Trans-
portiLulea AB, Postnord Thermo AB, Renfors Akeri AB,
Sandberg & Jonsson Akeri AB, Sandin Cargo AB, Sundfrakt
AB, Wibax Logistics AB och Ohrlunds Akeri AB.
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DET MESTA STANNAR

Planerade méten runt om i regionen stills in.
Planerade besok hos kommuner, politiker och

© hos vara medlemmar stills tills vidare in och vi
+ far forsoka hitta andra vigar att na ut till pa ett
» bra siitt.

+ Var arliga och stora Transportkonferensen i
© Lycksele och foreningens drsmote fick vi tyvirr

med mycket kort varsel stélla in pa grund av
Coronavirusets utveckling. Ett hundratal perso-
ner var anmélda men fick i sista stund hitta pa
nédgot annat att gora den helgen. Trakigt tycker vi

+ alla, men ansvarsfullt.

Den 14 maj var det meningen att Sveriges

! Akeriforetag centralt skulle halla sitt arsmote

| i Visteras och dir utse vinnaren i Stora Akeri-

© priset 2020 - tyvirr sd fick vi stélla in dven hela
© detta arrangemang och kommer att arrangera

- ett digitalt &rsmote under hosten 2020. Kallelse
- kommer.

Samtidigt som coronavirusets framfart sprider
sig i landet sa har vi en problematik vad galler
vintervaghallning, halkbekdmpning och infra-
strukturen overlag i norra Sveriges. De resurser
som avsdtts i norra delen av landet dr under all
kritik. Vi som inte har alternativ till transporter
behover ha framkomliga vigar. Ge oss forutsitt-
ningar att kunna fortsétta bedriva akerinéring i
norra Sverige!

Kanske far du som éakeriforetag lite mer tid
6ver nu i dessa coronavirusets tider — har du inte
gjort atagandet dnnu sa ar det lage nu. Ga in pa
www.fairtransport.se och gor dtagandet du med!

Folj oss pa Facebook, Sveriges Akeriforetag
Norr, dér vi lopande lagger ut hdndelser som sker
i ditt ndromrade. Méanga fysiska méten kommer
ju att stallas in — men trots det sa hdnder det ju
en hel del i var omvirld!

Ni som inte far mail frén oss, se gérna till att
uppdatera er mailadress. Ring Johan Lundmark
pa 010-510 5417 eller skicka ett mail till johan.
lundmark@akeri.se

Tank positivt - full fart framéat! O

Carina Ahlfeldt

Regionchef

SA Norr, Mitt &
Gavleborg

010-510 54 06

28

ANNA NASLUND KONTAKTA 0SS! NISSE OLSSON

anna@spiggmedia.se Ring oss om du vill synas i var nisse@spiggmedia.se
070-360 54 60 nya tappning av Norrdkar'n! 073-665 70 02
Séljare Vi hors! Séljare
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CONVOY
B iilPARTS  VWHJALPER DIS MED TILLBEHOREN TILL LASTBILEN

KLASSISK
SLI'\PTRIAN_GEL

TLR z
WWW.CONVOYPARTS.SE ' comnapernce

TRANSPORTEKONOMI

UMEA 10/6

YKB-UTBILDNING

SUNDSVALL

17/4 YKB delkurs 4, Ergonomi och halsa

18/4 YKB delkurs 5, Trafiksckerhet & kundfokus
PUBLISHING 15/5 YKB delkurs 1, Sparsam kérning

16/5 YKB delkurs 2, Godstransporter
12/6 YKB delkurs 3, Lagar och regler
13/6 YKB delkurs 4, Ergonomi och halsa

UMEA

5/9  YKB delkurs 1, Sparsam kdrning

E MS I DO R 12/9 YKB delkurs 2, Godstransporter
19/9 YKB delkurs 3, Lagar och regler

26/9 YKB delkurs 4, Ergonomi och hélsa

U N D MAG As I N 3/10 YKB delkurs 5, Trafiksékerhet & kundfokus
GALLIVARE YKB intensivvecka v 41:
O Ns U LTATI O N 5/10 YKB delkurs 1, Sparsam kérning
6/10 YKB delkurs 2, Godstransporter
7/10 YKB delkurs 3, Lagar och regler
RYC KSA K E R 8/10 YKB delkurs 4, Ergonomi och hélsa

9/10 YKB delkurs 5, Trafiksdkerhet & kundfokus

LULEA YKB infensivvecka v 45:

2/11 YKB delkurs 1, Sparsam kérning

3/11 YKB delkurs 2, Godstransporter

4/11 YKB delkurs 3, Lagar och regler

5/11 YKB delkurs 4, Ergonomi och hélsa

6/11 YKB delkurs 5, Trafikscikerhet & kundfokus

Vill ni veta mer? Kontakta oss garna!

0651-122 22 « info@svartpist.com ANMALAN: www.akeri.se/utbildningar
KONTAKT: 010-510 54 20, utbildning@akeri.se
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Med dig p3 vam-n sedan 1919

o o :' .' DR TSAKER&Ew -IEI. BANKEMQ”TERAD SPANNARE 0
l |l III I:; | '|‘I 0 [

AM TRAILER

4 LAGBYGGD TIMMERVAGN FOR MAXIMAL VOLYM
~ TRAILER sldpet J phillpseniiackiab)
héglunds ab AME== oP
OPHOGLUNDS.SE 010-45 67 900 - info@ophoglunds.se K ophoglunds

SakERt Enkelt och smidigt!
SAFE WHEEL - Skruvdubb for skor,

ack och drivmatta

' Tel DED 12 10 = - Tel DED‘!IE ‘IDJEE
www.safetyseal. se, ' WWwWWw.maxigrip:se
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SKARMAR SOM TAL ETT TUFFARE LIV

« Formstarka och motstandskraftiga
- Framtagna for nordiskt klimat

« Flera format, farger och
materialkvalitéer

ERFARENHET
INNOVATION
SAKERHET

Vagnforsaljning
Bilskap
Reparation
Reservdelar

www.svenskanarko.com
Svenska Narko AB KNIVSTA 018-34 90 60

Norrakar'n

SVEADIESEL

INTER-AVIATION

PUBLISHING

HEMSIDOR
KUNDMAGASIN
KONSULTATION

Sveavibra lll
TRYCKSAKER

Hos oss hittar du
vibratorer for alla tillampningar
www.sveadiesel.se
08-7646610

SNOKEDJORI
SLIRSKYDD

Kontakta oss garna!
0651-122 22 « info@svartpist.com
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POSTTIDNING B

Sveriges Akeriféretag Norr
Storgatan 28 F
903 26 Umeéa

;»_:_;Nér"du forstarker fronten med Trux frontskydd tjanar du dubbelt.
" Du hojer skyddsnivan for fordon och forare - samt sanker sjalvrisken.
Kolla hur det ser ut hos ditt forsakringsbolag!

TILLVERKADE | ALUMINIUM FOR LAG VIKT - UNIK DESIGN MED AIRFLOW-PROFIL - FARDIGLACKERAT FRAN FABRIK

V< ’/. 4
AW{ i the ﬁonﬂifw

Swwwitrux.se info@truxse 2 +46 (0)10-483 89 90




